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1 de enero de 2026



Líder de proyecto para City of Richmond 

Líder de proyecto para Grid Alternatives 

Líder de proyecto para Groundwork Richmond 

Líder de proyecto para Rich City Rides 

Líder de proyecto para Public Land 

Líder de proyecto para UC Berkeley 

Líder de proyecto para Urban Tilth 

Miembros de la comunidad

Becarios Jovenes

Pase de Lista



Miembro de la comunidad: Tomasa Espinoza

Miembro de la comunidad: Juana Hernández

Miembro de la comunidad: Montserrat González

Miembro de la comunidad: Judith Rocha

Miembro de la comunidad: Curtis Rice

Miembro de la comunidad: Jim Becker

Jóvenes Becarios: Leslie Poblano

Jóvenes Becarios: Judah Gant

Jóvenes Becarios: Miki Masui

Jóvenes Becarios: Yadhira Quintanilla

Pase de Lista



 Cada primer Miércoles del mes 6pm-8pm  

 Asistencia en persona: Nevin Community 
Center, 598 Nevin Ave, Richmond, CA 94801 

 Asistencia virtual: https://ci-richmond-ca-
us.zoom.us/webinar/register/wn_gx8xwknptcutbnefzdbv1w

  

 Asistencia Telefónica: (669) 900-6833, or (669) 444-9171 Webinar ID:
976 6319 9451 

 Todos los miembros del Comité y las personas del público deben de

cumplir los Acuerdos Comunitarios

Información de Reuniones
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 Richmond Rising busca fortalecer la economía, mejorar la salud 
pública y el medio ambiente, particularmente en 
los vecindarios del Iron Triangle, Santa Fe y Coronado, lo hacemos con la conciencia 
de que ocupamos territorio no cedido de Huichin y Karkin Ohlone. 

 Reconocemos que el robo de tierras de los territorios 
indígenas y el desmantelamiento de la soberanía indígena se hicieron 
para avanzar en la colonización. 

 Reconocemos que el capitalismo y la supremacía blanca 
son ramas de la colonización que han persistido a lo largo de 
cientos de años de opresión, están vivas hoy y contribuyen a impedir 
que las personas negras, las personas indígenas y todas las demás 
personas de color prosperen. 

 Reconocemos además que la economía política y las 
instituciones sociales de este país se construyeron a partir del trabajo forzoso 
de las personas africanas en tierras robadas mediante secuestros 
violentos y sistemáticos en sus países de origen y esclavitud durante cientos de años. 

Reconocimientos de Territorios Indigenas



 Reconocemos además la explotación de 
las comunidades de personas inmigrantes y refugiadas, ya que 
regularmente se utilizan formas modernas de mano de obra barata y 
desechable en tierras robadas. 

 Por lo tanto, reconocemos que hemos sido 
impactados y perjudicados por estas historias y experiencias impuestas 
a nuestros antepasados y comunidades. Elevamos aún más 
la lucha compartida entre personas negras, indígenas y personas de color. 

 También reconocemos que los pueblos 
indígenas continúan viviendo aquí, administrando la tierra y resistiendo 
el colonialismo. 

 Concluimos que nuestro reconocimiento de la Tierra 
es una declaración y un proceso activo y en evolución. 
Requiere que reconozcamos las injusticias históricas y nos invita 
a ser participantes activos en nuestra curación colectiva

Reconocimientos deTerritorios Indigenas



 La ciudad de Richmond y seis organizaciones locales 

(conocidad en conjunto como “Richmond Rising”) 

recibieron $35 millones para brindar beneficios de salud,

económico y medioambientales a los vecindarios de Iron 

Triangle, Santa Fe y Coronado.

 Richmond Rising cuenta con el apoyo del 

Programa de Comunidades Climaticás Transformadoras del

Consejo de Crecimiento Estratégico de California.

Richmond Rising



 Proporciona orientación sobre la implementación del Proyect
o y nos hace responsables de alcanzar nuestros objetivos. 

 Puede hace recomendaciones, brindar aportes y ayudar a

los líderes de Proyecto en la implementación de las

actividades del Proyecto. 

 No tiene autoridad para tomar decisiones finales. 

 Todos los proyectos deben considerar seriamente las recome

ndaciones proporcionadas por 

el Comité y la comunidad pública. 

Comité Colaborativo de Partes Interesadas



 Este es el espacio para que el público proporcione 
comentarios públicos sobre temas que no están incluidos en 

la agenda. 

Comentario Público: Puntos que no están en la agenda



 Los miembros revisarán y aprobarán las 
actas de reuniones anteriores. 

Revisar y probar actas de reuniones anteriores



 Cada socio(a) compartirá las finanzas actualizadas y los gastos de 

subvención hasta la fecha para cada proyecto y esto se compartirá 

con el Comité y el público.

Informes de Estado del Proyecto 



 Trabajo completado desde la última reunión:
 Se reunió con socios comunitarios y personal de la Ciudad de Richmond para continuar la coordinación de la 

solicitud de subvención de BAAQMD.

 Se reunió con el becario de Vivienda del DAP para hablar sobre novedades y coordinar la colaboración en 
materia de divulgación y otras actividades.

 Se coordinaron reuniones con GRID y SGC sobre los requisitos de retechado y la documentación para el 
reembolso.

 Se reunió con Comunidades para un Mejor Entorno (CBE).

 Se cargó y editó materiales de CSC (grabaciones, agendas, subirlos al sitio web de CoR).

 Se revisaron las directrices de WCA y la revisión inicial del cumplimiento de la ADA en el sitio web de 

Richmond Rising.

 Gastos totales reportados hasta la fecha: $413,033.67

 Presupuesto restante: $280,641.99

 Trabajo planificado para las próximas dos semanas:

 Envíe la factura 14 a SGC para su revisión y aprobación.

Grantee



 Trabajo completado desde la última reunión:

 La Comisión Metropolitana de Transporte aprobó $10 millones en fondos para la Medida Regional (MR) 3 el 17 

de diciembre de 2025.

 Los equipos consultores están finalizando el alcance y las estimaciones del proyecto.

 Gastos totales reportados hasta la fecha: $107,975.56

 Presupuesto restante: $ 5,073,197.59

 Trabajo planificado para las próximas dos semanas:

 Continuar con la Ley Nacional de Política Ambiental (NEPA) para las Calles 

Completas del Vecindario y la Fase 2 del Sendero de Bienestar de Richmond.

 Iniciar la asignación de fondos de la RM3.

Calles Completas del Vecindario 



 Trabajos completados desde la última reunión:

 Coordinación de Caltrans, revisión de presupuesto y alcance con el equipo consultor

 Gastos totales reportados hasta la fecha: $418,382.55

 Presupuesto restante: $4,397,771.05

 Trabajos planificados para las próximas dos semanas:

 Reasignación del presupuesto

Plan sendero de bienestar de Richmond



 Trabajo completado desde la última reunión:

 Elaboración de una campaña de marketing local centrada en la difusión presencial sobre el terreno.

 Continuamos contactando y reuniéndonos con los líderes municipales.

 Gastos totales reportados hasta la fecha: $295,641.12

 Presupuesto restante: $2,165,410.87

 Trabajo planificado para las próximas dos semanas:

 Coordinación activa con clínicas comunitarias asociadas y organizaciones locales para apoyar la Biblioteca de 
Préstamo de Bicicletas Eléctricas.

 Identificación proactiva de recursos para ayudar a los participantes a superar las brechas de transporte, 
financieras y de acceso.

 Preparación para la próxima temporada de divulgación para ampliar la 

concienciación y la inscripción en la Biblioteca de Préstamo de Bicicletas Eléctricas.

El servicio Biblioteca de préstamo de 
bicicletas eléctricas



 Trabajo completado desde la última reunión:

 Informe y presentación de la factura 14

 El personal de la ciudad redacta un memorando de justificación de costos para garantizar la elegibilidad de los 

costos de renovación del techo.

 Gastos totales reportados hasta la fecha: $1,010,824.42

 Presupuesto restante: $5,955,871.49

 Trabajo planificado para las próximas dos semanas:

 Asistencia al evento de MLK el 19 de enero.

 Taller informativo sobre energía solar en el Centro Nevin el 28 de enero.

 GRID recibirá y comenzará la revisión del Memorándum de Justificación 

de Costos

Hogares resilientes



 Trabajos completados desde la última reunión:

 Se graduaron 8 jóvenes aprendices de nuestro Programa de Capacitación de Otoño de Cuencas de Relaciones 2025. Estos 
aprendices profundizaron su conexión con la naturaleza y adquirieron habilidades en conservación del agua, restauración de 
arroyos, gestión de aguas pluviales y más.

 Se instalaron 2 sistemas de conservación de agua para propietarios de viviendas del Triángulo de Hierro (riego por goteo + 
paisajismo resistente a la sequía).

 Los sistemas instalados lograron un ahorro anual de agua de 12,920 galones.

 Gastos totales reportados hasta la fecha: $413,238.86

 Presupuesto restante: $1,267,464.92

 Trabajos planificados para las próximas dos semanas:

 Informe anual del programa de capacitación sobre cuencas.

 Elaboración del cronograma e inicio de las instalaciones de sistemas de conservación de agua para 2026

 para propietarios de viviendas del Triángulo de Hierro.

Cuencas de relaciones



 Trabajos completados desde la última reunión:

 Plantamos 14 árboles nuevos en viviendas.

 Mantuvimos más de 300 árboles en los vecindarios de TCC.

 Solicitamos financiación para extender nuestro mantenimiento a más de 3 años.

 Gastos totales reportados hasta la fecha: $274,371.97

 Presupuesto restante: $818,797.03

 Trabajo planificado para las próximas dos semanas:

 Día de Servicio de MLK - 19 de enero

 Coordinación de actividades de divulgación comunitaria en febrero/marzo

Bosque del Barrio



 Trabajo completado desde la última reunión:

 Se elaboraron los documentos de licitación del proyecto y se enviaron a la ciudad de Richmond.

 Se revisó el alcance del trabajo y el contrato del gerente de proyecto de construcción.

 Gastos totales reportados hasta la fecha: $116,589.34

 Presupuesto restante: $838,454.66

 Trabajo planificado para las próximas dos semanas:

 Finalizar los documentos de licitación de la construcción

 Publicar la licitación de la construcción

Jardín comunitario de acceso universal



 Trabajo completado desde la última reunión:

 Preparación para el Aprendizaje de Invierno (4 aprendices). Solicitud publicada el 19 de diciembre de 2025.

 Publicado el Boletín Informativo para Amantes de los Árboles Frutales n.° 8.

 Creación de una Enciclopedia de Árboles adaptada al clima de la zona 10a.

 Cosecha de 48 kg de fruta.

 Mantenimiento de 33 árboles frutales.

 Mantenimiento de una vivienda en el área del proyecto.

 Gastos totales reportados hasta la fecha: $275,920.71

 Presupuesto restante: $892,292.91

 Trabajo planificado para las próximas dos semanas:

 Cosechar 45 kg de fruta

 Atender 10 árboles frutales

 Atender 10 viviendas en la zona del proyecto

 Seguir promoviendo y publicitando la solicitud de aprendizaje

 Completar el currículo del aprendizaje para su revisión

Huerto de árboles frutales para todos



 Trabajo realizado desde la última reunión:

 Se organizó un taller sobre dietas respetuosas con el medio ambiente en el Centro de Enfermería Shields-

Richmond el 9/12/25.

 Se graduó la 4.ª cohorte de la capacitación de Promotores de Salud Climática el 13/12/25.

 Celebración en el evento 'Baila' de La Peña, incluyendo clases de baile y música en vivo.

 Se añadieron nuevos miembros a la lista de entrega de Veggie Rx para 2026.

 Se encuestó a antiguos miembros que habían recibido los servicios durante un año.

 Gastos totales reportados hasta la fecha: $ 1,027,972.04

 Presupuesto restante: $ 2,210,899.96

 Trabajo planificado para las próximas dos semanas:

 Programa del taller "Plan de Dieta Respetuosa con el Clima" para el primer trimestre de 2026

 Continuar con el traslado de miembros de la lista de espera a la lista de entrega para 2026.

Veggie Rx



 Trabajo realizado desde la última reunión:

 Mantenimiento continuo de bicicletas eléctricas y centros de bicicletas.

 Coordinación con el personal municipal para la facturación, incluyendo la entrega de la documentación de 
respaldo aprobada y la actualización de las métricas de viajes compartidos.

 Asistencia a reuniones de coordinación del proyecto con el beneficiario, reuniones del Comité de Servicios de 

la Ciudad (CSC) y reuniones con el equipo de evaluación.

 Gastos totales informados hasta la fecha: $526,057.13

 Presupuesto restante: $472,922.08

 Trabajo planificado para las próximas dos semanas:

 Continuar la coordinación con Ride Today con respecto a las métricas del 

proyecto y los requisitos de financiación actuales.

Intercambio de bicicletas (E-bike Share)



 Trabajo completado desde la última reunión:

 Los jóvenes becarios organizaron un paseo navideño por el parque Marina Bay. El paseo matutino incluyó música navideña, chocolate 

caliente, refrigerios, información sobre TCC y la entrega de bastones de caramelo a la comunidad.

 Los jóvenes becarios están documentando sus experiencias hasta la fecha en el Programa Richmond Rising.

 Gastos totales reportados hasta la fecha: $470,654.11

 Presupuesto restante: $1,954,723.23

 Trabajo planificado para las próximas dos semanas: 

 Los jóvenes becarios organizarán un paseo ciclista comunitario el domingo 18 de enero.

 Para más información sobre el paseo, contacten con Malea Reeves.

 Los jóvenes becarios continuarán documentando su experiencia en el programa a través de su diario digital.

 Colaborando con la Organización del Proyecto All Star para organizar un segundo taller de oratoria para los jóvenes becarios. Todos 
los socios de Richmond Rising que tengan jóvenes en sus programas están invitados a participar. La fecha se está 

concretando para marzo. El taller es gratuito para los participantes.

 Grupo de edad objetivo: 16-24

Plan de Participación de la Comunidad



 Trabajo completado desde la última reunión:
 Programa de Inspección de Inquilinos Residenciales (Becario de Vivienda PBF):

 Se completaron y enviaron para su distribución folletos a propietarios e inquilinos, destacando incentivos para renovaciones multifamiliares 
resilientes al clima, programas de asequibilidad de servicios públicos y evaluaciones energéticas gratuitas en el hogar.

 Se mantuvo comunicación continua con organizaciones locales, se realizó una presentación en una reunión de Richmond Rising y se 
presentó una mesa en el Paseo de la Armonía de GRIP.

 Se iniciaron reuniones de coordinación con Becarios de PBF en Pinole, East Palo Alto, el condado de Alameda y el condado de Marin sobre 
la implementación de registros y programas de inspección de alquileres.

 Se facilitó una serie de debates para aclarar las regulaciones relativas a la lista de inspección.

 Programa de Mejora de Fachadas

 Se lanzó el Programa de Mejora de Fachadas para Pequeñas Empresas y ya se aceptan solicitudes. (enlaces de aplicación al final de la 
presentación)

 Gastos totales reportados hasta la fecha: $163,422.66

 Presupuesto restante: $518,212.96

 Trabajo planificado para las próximas dos semanas:

 Programa de Inspección de Inquilinos Residenciales (PBF Housing Fellow):

 Continué la elaboración de una solicitud de propuestas para solicitar un consultor que realizara 

una evaluación de viabilidad y elaborara un plan de transición por fases para convertir el 

RRIP en un programa interno.

Plan de Impedir el Desplazamiento



 Trabajo completado desde la última reunión:

 GRID: 

 Comenzar a transferir las funciones y responsabilidades del anterior Gerente de Personal al personal actual.

 Gastos totales reportados hasta la fecha: $286,762.92

 Presupuesto restante: $1,147,044.82

 Trabajo planificado para las próximas dos semanas:

 GRID:

 Finalizar el Informe Anual para su presentación como parte de la Factura 15.

 Ciudad de Richmond:

 Transferir al personal a la nueva oficina de la estación BART.

Plan de Desarrollo de la fuerza laboral y 

oportunidades económicas



 Trabajo completado desde la última reunión:

 Se completó el primer borrador del informe anual del segundo año de la evaluación.

 Se terminó la redacción del estudio de caso de los Jóvenes Becarios.

 Se creó una infografía para resumir el progreso acumulado hasta la fecha.

 Gastos totales reportados hasta la fecha: $549,919.64

 Presupuesto restante: $520,080.36

 Trabajo planificado para las próximas dos semanas:

 Compartir el estudio de caso de los Jóvenes Becarios con los becarios para su revisión, retroalimentación y apr

obación.

 Compartir el informe con el beneficiario y los socios para la primera ronda de

retroalimentación.

Plan de Seguimiento de Indicadores



 Informar sobre cualquier pregunta o comentario de 

la comunidad recibido, incluidas las respuestas.

Informe sobre comentarios y preguntas del público



1. Coordinación de aplicaciones de BAAQMD

2. Nominaciones para la presidencia del CSC

Temas del comité para discusión



Coordinación de aplicaciones de BAAQMD

El Distrito de Calidad del Aire del Área de la Bahía reinvierte en comunidades específicas afectadas por 

las infracciones de calidad del aire que dieron lugar a la sanción.

Objetivo

Financiar proyectos innovadores e integrados que impulsen la transformación.

Metas

• Reducir la contaminación del aire o mitigar sus impactos.

• Mejorar los resultados de salud pública y fortalecer la resiliencia económica para una transición 

justa.

• Impulsar proyectos integrados para satisfacer de manera integral las necesidades de la comunidad.

• Fortalecer las soluciones colaborativas y lideradas por la comunidad.



Coordinación de aplicaciones de BAAQMD

Subvencion Resumen
Los detalles varían; consulte la convocatoria de proyectos.

Subvención Catali

zadora

($10mil - $15mil)

• El solicitante principal debe asociarse con varios 
cosolicitantes.

• La subvención tiene una duración de hasta 5 años.

• Las comunidades elegibles varían.

Subvención de 

Oportunidad

($500k - $5mil)

• El solicitante principal debe asociarse con al menos uno 
o más cosolicitantes.

• La subvención tiene una duración de hasta 3 años.

• Las comunidades elegibles varían.

Subvención inicial

($100k - $200k)

• Abierto solo a organizaciones sin fines de lucro 501(c)(3), 
sin requisito de cosolicitante.

• Plazo de subvención de hasta 2 años.

• Las comunidades elegibles varían.



Coordinación de aplicaciones de BAAQMD

 La Ciudad de Richmond está recopilando información sobre los proyectos que les gustaría incluir o en los que les gustaría 
colaborar para la solicitud conjunta de la Ciudad de Richmond a la subvención Catalyst del Distrito de Gestión de la 
Calidad del Aire del Área de la Bahía. Sus aportaciones nos ayudarán a comprender las necesidades de los proyectos y a 
determinar oportunidades de apoyo y colaboración. Si no asistió a la reunión, pero desea incluir proyectos, no dude en 
hacerlo.

 Complete el Cuestionario de Información del Proyecto utilizando el código QR que aparece a continuación, a más tardar 
el 15 de enero:

 Sus respuestas proporcionarán información valiosa sobre su proyecto propuesto y ayudarán a dar forma a nuestros 
esfuerzos de colaboración en el futuro. Si tiene alguna pregunta o necesita ayuda, no dude en ponerse en contacto 
directamente con el equipo de TCC.



Nominación para la presidencia de CSC

Cargos directivos

En su primera reunión, el Comité, por votación afirmativa de dos tercios de los miembros presentes, nombrará a los miembros que 

ocuparán los cargos de Presidente, Vicepresidente y Secretario. Los miembros designados ejercerán sus funciones durante un período de 

dos años. Se aplicarán las siguientes definiciones para cada cargo:

Presidente(a)

El/La Presidente(a) es el/la principal responsable de facilitar las reuniones del Comité de acuerdo con estos estatutos y garantizará que 

se escuchen y consideren todas las perspectivas. Su objetivo es guiar las discusiones hacia el consenso y mantener al grupo centrado en 

los objetivos y los plazos. También es responsable de revisar el orden del día, las actas y los materiales de la reunión para garantizar su 

precisión y relevancia.

Vicepresidente(a)

El/La Vicepresidente(a) es responsable de apoyar al Presidente en el desarrollo de las reuniones y de fomentar la participación de 

diversas perspectivas. El Vicepresidente asumirá las responsabilidades de la dirección de las reuniones cuando el Presidente esté ausente 

o no pueda ejercerlas. El Vicepresidente también es responsable de revisar el orden del día, las actas y los materiales de la reunión para 

garantizar su precisión y relevancia.

Secretario(a)

El/La Secretario(a) es responsable de garantizar que las actas de las reuniones, incluidos los comentarios del público, las discusiones del 

Comité y los puntos de acción, se registren, organicen, revisen y distribuyan adecuadamente al Comité y al público en general.



Nominación para la presidencia de CSC

El comité aprobó los siguientes nombramientos el 6 de marzo de 2024:

Presidenta: Beatriz Guerrero

Copresidente: Chito Floriano

Secretaria: Ambessa Cantave

Necesitaremos nuevos miembros para marzo de 2024, así que les rogamos que nos envíen sus candidaturas o nominen 

a alguien antes de nuestra reunión del CSC de febrero.



Solicitudes de agenda para 

la próxima reunión 



Anuncios Generales



Lanzamiento del Programa de Mejora de Fachadas para 

Pequeñas Empresas

▪ El Programa de Mejora de Fachadas para Pequeñas Empresas ya acepta solicitudes.

▪ La información detallada del programa está disponible en el sitio web de la Ciudad: 

https://www.richmondca.gov/4648/Small-Business-Facade-Improvement-Program

▪ Puede acceder a la solicitud en línea aquí: https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd9T7nfcykojg-

4114YNo9dmqRJkUHOkwWO23JcvVT98hAY9Q/viewform o a través del código QR a continuación.
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Reunion Clausurada

¡Gracias!

Preguntas? 

Comentarios?

Contáctenos al:

tcc@ci.richmond.ca.us
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